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Studienarbeit aus dem Jahr 2008 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,3,
Fachhochschule für Wirtschaft Berlin, Sprache: Deutsch, Abstract: Die optimale Führung von Mitarbeitern
ist ein sehr aktuelles Thema. Nahezu jeden Tag erscheinen neue Ratgeber in Form von Zeitschriften und
Büchern, die Erfolg versprechen. Doch bei einem Vergleich ist festzustellen, dass es viele unterschiedliche
Meinungen zu diesem Thema gibt. Die Einen behaupten, dass die Mitarbeiter klare Ziele und Vorgaben
brauchen , wohingegen die Anderen meinen, dass man mehr als Vorgaben brauche um den Mitarbeiter
optimal führen und fördern zu können .
Die Wahl des Führungsstils ist von mehreren Faktoren abhängig, die als Merkmalbündel erfasst werden
können. Nicht alle dieser bedingenden Faktoren sind in jedem Modell nachweisbar; ebenso unterscheiden sie
sich durch ihrer Relevanz. So ist zum Beispiel der kulturelle Aspekt von großer Bedeutung, welcher zeigt,
dass in verschiedenen Ländern verschiedene Führungsstile bevorzugt werden. Führungsstile unterliegen dem
Trend und dem Wandel der Zeit. Doch egal für welchen Führungsstil man sich im Endeffekt entscheidet,
Ergebnisse und Erfolge müssen erzielt werden.
Mit Hilfe dieser Hausarbeit möchte ich einige Führungsstile vorstellen und zeigen, dass es nicht den
perfekten Führungsstil gibt, welchen man als Optimum für jedes Unternehmen anwenden kann, um dieses
dann zum Erfolg zu führen. Die Effektivität eines Führungsstils hängt stark von der Situation und den
gegebenen Faktoren ab. Einen dieser situationsbedingten Faktoren werde ich im 4. Unterpunkt darstellen.
Darüber hinaus werde ich anhand zweier Fallbeispiele zwei konträre Führungsstile vorstellen und deren Vor-
bzw. Nachteile erörtern.
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From reader reviews:

Julia Hayes:

As people who live in the modest era should be up-date about what going on or facts even knowledge to
make all of them keep up with the era that is always change and progress. Some of you maybe will update
themselves by examining books. It is a good choice in your case but the problems coming to you is you don't
know what one you should start with. This Führungsstil und Kommunikation mit Mitarbeitern (German
Edition) is our recommendation to cause you to keep up with the world. Why, as this book serves what you
want and wish in this era.

Irving Hansen:

Playing with family in a park, coming to see the ocean world or hanging out with good friends is thing that
usually you will have done when you have spare time, after that why you don't try point that really opposite
from that. 1 activity that make you not feeling tired but still relaxing, trilling like on roller coaster you
already been ride on and with addition info. Even you love Führungsstil und Kommunikation mit
Mitarbeitern (German Edition), it is possible to enjoy both. It is excellent combination right, you still would
like to miss it? What kind of hang type is it? Oh seriously its mind hangout guys. What? Still don't get it, oh
come on its known as reading friends.

Patricia McGuire:

Many people spending their period by playing outside having friends, fun activity having family or just
watching TV all day long. You can have new activity to spend your whole day by reading through a book.
Ugh, ya think reading a book really can hard because you have to take the book everywhere? It okay you can
have the e-book, bringing everywhere you want in your Smart phone. Like Führungsstil und Kommunikation
mit Mitarbeitern (German Edition) which is finding the e-book version. So , try out this book? Let's see.

Robert Nobles:

As a college student exactly feel bored to be able to reading. If their teacher requested them to go to the
library as well as to make summary for some book, they are complained. Just tiny students that has reading's
heart or real their leisure activity. They just do what the teacher want, like asked to the library. They go to
there but nothing reading seriously. Any students feel that reading is not important, boring and can't see
colorful images on there. Yeah, it is being complicated. Book is very important for you. As we know that on
this era, many ways to get whatever we really wish for. Likewise word says, many ways to reach Chinese's
country. So , this Führungsstil und Kommunikation mit Mitarbeitern (German Edition) can make you
experience more interested to read.
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